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Future Camp Eurcope: un .=: : _.1-_; e _

incontro interattivo per i

RECAMP EUROPE

giovani cui mectieri del

Job projects for young people

futuro

Lo scorso 4 ottobre, presso I'Acquario Cvico di Milano nell’ ambito dell'iniziativa degh eventi propedeutici
alla conferenza annuale Women&Technologies. si e swoito 1l terzo appuntamento annuale
di “FutureCamp Europe: job projects for young people™ un inconiro interativo. ideato
e organizzato dall’Associazione Donne e Tecnologie. rvolio a qiovani, docenti e geniton interessati
a scoprire e capire come addentrarsi e orientarsi nei settori professionali emergenti in Europa nel
prossimo futuro

FutureCamp Europe: Biotech™ si e swilto allmtemo della pnma edizione della European Biotech
Week |a settimana (dal 30 settembre al 6 ottobre) in cui 'Europa rendera omaggio al 60° anniversario
della scoperta del DNA, unimziaiva promossa da EuropaBio (Associazione europea delle
biotecnologie). Asscbiotec é il pariner italiano della manifestazione e il promotore di numerose iniziative
su tutto il territonio nazionale, volte a promuovere il ruolo delle biotecnologie nel miglicramento della
qualita della wita. tra cui, appunto. “FutureCamp Europe’.

Il “FutureCamp Europe”. ha analizzato 1 temu legati alle Biotecnologie applicate ai settori
dell’Agrofood, Salute ed Industriale. atiraverso le espenenze e le competenze di imprenditon,
docenti e ncercaton che sono nusciti a fare della propna passione un mestiere. Dall'incontro e confrento
diretto con gueste realta, | giovani poiranno ncevere informazioni pratiche e ncavare stimoli per la
definizione e costruzione di un percorso professionale in sintonia con le propne inclinazioni e le
richieste del mercato del lavoro.

‘Due sono le componenti essenziall del fuluro delfEuropa e de! nostro Paese: uguaglhanza e giovan
- sostiene Gianna Martinengo, imprenditrice e presidente dell’Associazione Donne e Tecnologie — Nov
vogliamo comiugarie in modo da coniribuire a traghettare l'aftuale contesfo educalivo verso una nuova
interpretazione della formazrone, onentala non tanio alle competenze e alle capacita fradizionali ma
puuttosto a guelle del fuluro. Offrre una panoramica der meshen emergent ar soggeth “deboli™ del
mercato del lavoro, ovwero giovani e donne, significa presentare, affraverso momenti di onentamento, di
confronto e di dialogo come guesto, le professioni che oggr offrono le maggion opportunita df sviluppo e
far comprendere efficacemente in guale prospetiiva ci si debba porre nspetio alle scelfe che nguardano
il propno percorso formativo e professionale”

in rappresentanza delle istituzioni, sono inervenuti Claudia Sordini, Cnstina Stancan e Francesco De
Sanchis.

La nostra Marta era fi e ha intemistato Fassessore alie pan opportunita della Prowincia di Milano Cnstina
Stancan ponendole le domande che voi, geniton che sequite FatioreFamiglia, ci avete immato in
redazione, ascolta l'interista:

Sono intervenuti, portando la propria preziosa espenenza, Annalisa Balloi, Sara Cantone, Daniela
Jabes. Gianna Mariinenge, Cinzia Menchise, Mana Luisa Molli, Alberio Schiraldi, Elena Sgaravatti.
L'head hunter Patrizia Fontana, ha ilusirato i nsultati della ncerca “Non solo camici bianchi™ sulle
professioni pid nchieste nei setton emergenti

informazioni e contenuti sull'incontro sono reperibili sul canale FutureCamp Europe di Facebook, Twatter
e Linkedin.
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